
ORGANİZE SANAYİ BÖLGELERİ  KANUNU TASARI TASLAĞI
(OSB Üst Kuruluşu Yönetim Kurulu’nun  22.11.2007 tarihli toplantısında  

kabul edilerek aynı gün Sanayi ve Ticaret Bakanlığı’na sunulmuştur.)
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BİRİNCİ KISIM
Amaç, Kapsam, Tanımlar
Amaç 
Madde 1- Bu kanunun amacı, organize sanayi bölgeleri ile organize sanayi bölgeleri üst kuruluşu’nun kuruluş ve  işleyiş  esaslarını düzenlemektir. 
Kapsam
Madde 2- Bu kanun; organize sanayi bölgeleri ile organize sanayi bölgeleri üst kuruluşunun oluşumlarını, organlarının nitelikleri ve seçim usullerini, görev ve yetkileri ile çalışma usullerini, üyeleri ile olan karşılıklı hak ve yükümlülüklerini, gelir ve harcamaları ile bütçeleri ve tasfiyelerine ilişkin esasları kapsar.
Tanımlar ve kısaltmalar
Madde 3- Bu kanunda geçen bazı tanım ve kısaltmalar aşağıda belirtilmiştir.
Bakanlık: Sanayi ve Ticaret Bakanlığı.
Organize sanayi bölgesi: Ülke kalkınmasının sağlanması, sanayinin gelişmesi, kentleşmenin yönlendirilmesi, çevre sorunlarının önlenmesi, bilgi ve bilişim teknolojilerinden yararlanılması amacıyla sanayi tesislerinin belirli bir plan dahilinde  sınırları onaylı arazi parçaları üzerinde yerleştirilmesi ve kümelenmesiyle oluşan,  gerekli altyapı ve sosyal tesisler ile donatılan sanayi sektöründe mal ve hizmet üretim bölgeleridir. 
OSB: Organize sanayi bölgesi.

İhtisas organize sanayi bölgesi: Yer seçimi kararında belirtilen üretim konusu dışında faaliyet gösterecek sanayi tesislerinin kurulamayacağı organize sanayi bölgeleridir.
Karma organize sanayi bölgesi: Yer seçimi kararında ihtisas OSB olduğu belirtilmeyen   organize sanayi bölgeleridir.
Katılımcı: Organize sanayi bölgelerinin onaylı sınırları dahilinde, gayrimenkul tahsisi veya satışı yapılmış veya OSB sınırları içinde herhangi bir nedenle gayrimenkul maliki olan ve OSB Yönetim Kurulu Kararı ile katılımcı niteliği tescil edilen gerçek ya da tüzel kişidir.
Kiracı: OSB yönetim kurulu kararı ile kiracılık vasfı kabul edilerek onaylı sınırlar içerisinde bu kanunun amacına uygun faaliyet gösteren gerçek veya tüzel kişidir.

Kuruluş Protokolü: OSB’nin kuruluşuna katılan kurum ve kuruluşların katılma payı oranlarını, kuruluş aşamasındaki müteşebbis heyette temsil edilecekleri üye sayısını, katılma paylarının ödeme şekil ve şartları ile kanunda öngörülen diğer şartları kapsayan kuruluş aşamasında yapılan protokoldür.
Onaylı sınır: Yer seçimi sonucunda sınırları Bakanlıkça tasdik edilmiş OSB alanları ile birlikte OSB’nin faaliyetleri için gerekli olan  ve Bakanlığın uygun gördüğü teknik altyapılara ilişkin tesis ve bağlantı hatları ile kısmi sosyal ve teknik donatı alanlarının yer aldığı OSB dışındaki alanlardır.

Yetki belgesi: OSB tüzel kişiliğini temsil ve ilzam edecek yetkilileri ve OSB tüzel kişiliği tarafından yapım ve işletme aşamasında katılımcılara veya kiracılarına verilebilecek her türlü ruhsat, izin ve imar uygulama yetkilerinin kapsamını belirten ve Bakanlık tarafından verilen belgedir.
İKİNCİ KISIM
ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ
BİRİNCİ BÖLÜM
Genel Esaslar
Hukuki niteliği

Madde 4-  OSB, bu kanunla verilen görev ve yetkileri yerine getirmek üzere oluşturulmuş tüzel kişiliğe sahip kamu kurumu niteliğinde meslek kuruluşudur.

Kuruluş 
Madde 5-  OSB kurulacak ildeki;
a) İl özel idaresinin,
b) OSB’nin sınırları içinde bulunacağı il, ilçe, belde veya büyükşehir belediyesinin,
c) İl ve ilçelerdeki mevcudiyet durumuna göre sanayi odası, ticaret odası veya ticaret ve sanayi odasının, 
d) Genel kurulunu yapmış organize sanayi bölgelerinin,

e) Sanayici dernek ve kooperatiflerinin, 

biri veya daha fazlasının temsilcilerince imzalı, valiliğin olumlu görüşünü ihtiva eden kuruluş protokolünün Bakanlıkça onaylanması, OSB siciline tescili ve resmi gazete de ilan edilmesi ile tüzel kişilik kazanır. Yer seçimi kesinleşmemiş OSB’lere tüzel kişilik verilemez.

İhtisas organize sanayi bölgelerinde seçilen sektöre ait mesleki teşekkül ve kuruluşlar da Bakanlık onayı ile OSB kurucusu olabilirler.
Tüzel kişilik kazanmış OSB’lerin müteşebbis heyetlerine  yukarıda belirtilen kurum veya kuruluşların  katılma ve  ayrılma talepleri  Bakanlığın olumlu görüşü ve OSB müteşebbis heyetin kararı ile gerçekleşir. OSB genel kurulu yapılmadan  önce ayrılan kurum ve kuruluşların yaptıkları ödemeler iade edilmez.  
Tüzel kişilik kazanmış iki OSB’nin birleşmesi; birleşme protokolünün Bakanlığın olumlu görüşü ve her iki OSB’nin müteşebbis heyet veya genel kurullarının oy birliği ile alacakları kararla gerçekleşir. 
Bu madde ile ilgili usul ve esaslar Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.

Tescil ve ilan
Madde 6-  Tüzel kişilik başvurusunda bulunan OSB’lerin talepleri, Bakanlıkça uygun görülmesi halinde Bakanlık nezdindeki OSB sicil defterine kayıt edilerek tescil ve Resmi Gazetede yayımlanarak ilan edilir.

Temsil ve ilzam yetkisi  
Madde 7-  OSB tüzel kişiliğinin temsilcisi yönetim kurulu başkanıdır.
OSB`yi ilzam edici yazılar ve her türlü işlemler, yönetim kurulu başkanı veya başkan yardımcısı ile birlikte bir diğer yönetim kurulu üyesi veya OSB bölge müdürü tarafından çift imzalı olarak düzenlenir.
Faaliyet alanı
Madde 8- OSB tüzel kişiliklerinin faaliyet alanı, bu kanuna göre sınırları tespit edilen onaylı sınırlarıdır. 
OSB’nin malları devlet malı gibi himaye görür.  
İmar planı ve ruhsat yetkisi  
Madde 9- Bu kanunla OSB’lere verilen imar planı yapma, imar planı uygulama, ruhsat ve izin belgelerini düzenleme yetkisinin sınırları; OSB’nin personel ve teknik altyapısı nitelik ve nicelik yönünden incelenerek yeterlilik durumuna göre Bakanlık tarafından verilen yetki belgesi ile tespit edilir.
Bu husustaki usul ve esaslar Bakanlık tarafından çıkarılacak yönetmelikle tespit edilir.
OSB’nin görevleri  
Madde 10- OSB’nin görevleri şunlardır:
a) OSB’nin onaylı sınırları içindeki gayrimenkullerin mülkiyetlerini satın alma,  kamulaştırma, bedelsiz tahsis veya bağış yoluyla iktisap etmek, kiralamak,
b) OSB’nin imar planlarını ve plan değişikliklerini, Bakanlıkça çıkarılacak olan yönetmeliğe uygun biçimde hazırlayarak Bakanlığın onayına sunmak ve kesinleşmesini müteakip uygulamak, uygulama sırasında gerektiğinde şuyulandırma, parselasyon, ifraz ve  tevhid işlemlerini yapmak,
c) OSB’ye ait para ve diğer kaynakları kuruluış ve bu kanunun amacına uygun olarak kullanmak,

d) İmar planlarına göre oluşacak sanayi parsellerinin yatırımcılara tahsisini ve şartları yerine getirenlere mülkiyet devrini yapmak,

e) OSB’nin; kara, hava ve demir yolu, su, kanalizasyon, yağmur suyu, elektrik, doğal gaz, buhar, arıtma tesisi, liman, iskele, telekomünikasyon, haberleşme, akaryakıt tesisi, antrepo ve bunun gibi alt yapı tesisleri ile sağlık, eğitim, kreş, ibadet, spor, itfaiye, acil kurtarma ve bunun gibi genel hizmet tesislerini kurmak, işletmek veya işlettirmek, 
f) OSB onaylı sınırı içindeki her türlü ruhsat ve izinleri yetki belgesi çerçevesinde vermek ve denetlemek,  
g) Katılımcıların kullanımına sunulan her türlü alt ve üst yapının yenileme, bakım onarım ve idamesini sağlamak,
h) Katılımcılarının elektrik, doğal gaz, buhar ve su gibi ihtiyaçlarını temin amacıyla tesisler kurmak, işletmek veya kamu kurum ve kuruluşları ile gerçek ve tüzel kişilerden temin ederek dağıtım ve satışını yapmak, 
i) Katılımcıların teknolojik seviyelerini yükseltmek, kümelenme ve ar-ge çalışmalarını teşvik amacıyla laboratuvar, belgelendirme merkezi, teknoloji geliştirme bölgesi, endüstri ve ihtisas endüstri bölgeleri kurmak ve işletmek, 
j) OSB’nin ulaşım ve trafik düzenini sağlamak ve bu amaçla ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği yaparak gerekli tedbirleri almak ve tesisleri kurmak, 
k) OSB’nin genel güvenliği için gerektiğinde 5188 sayılı özel güvenlik hizmetlerine dair kanun çerçevesinde özel güvenlik birimlerini kurmak,

l) Bu kanunda belirtilen hizmetleri gerektiğinde gerçek ve tüzel kişilerden hizmet satın alarak gerçekleştirmek,
m)  Kurulmuş veya kurulacak OSB’lere iştirak etmek,
n) OSB onaylı sınırları içinde kapı numaraları ile sokak, cadde, bulvar, meydan, park, tesis ve benzerlerinin isimlerinin verilmesi veya değiştirilmesi,
o) Bu kanunla ve diğer kanunlarla verilen görev ve hizmetleri yerine getirmek ve bu amaçla gerektiğinde şirket veya vakıf kurmak veya kurulmuş ve kurulacak şirket veya vakıflara iştirak etmek,

Bu görevlerin organlar arasında dağılımı Bakanlık tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 
  İKİNCİ BÖLÜM
OSB Organları, Oluşum ve Görevleri
Organlar
Madde11- OSB'nin organları:
a) Kuruluş aşamasında müteşebbis heyet, işletme aşamasında genel kurul,
b) Yönetim kurulu,
c) Denetim kurulu,
d) Bölge müdürlüğü, 
Müteşebbis heyet ve genel kurul
Madde 12-  
A-Müteşebbis heyet: Tescil ve ilanı yapılan OSB, işletme aşamasına gelinceye kadar   müteşebbis heyet tarafından yönetilir.

Müteşebbis heyet, OSB'nin oluşumuna katılan kurum ve kuruluşların yetkili organlarınca, kuruluş protokolünde belirtilen katılma payı oranları  dikkate alınarak belirlenen on beş üyeden oluşur.  

Müteşebbis heyeti oluşturan kurum ve kuruluşların temsilcileri 4 yıl süre için yetkili organları tarafından seçilir. Bu seçimde asıl üye sayısı kadar da yedek üye seçilir. Müteşebbis heyet başkan veya başkan yardımcısının daveti üzerine en az üç ayda bir toplanır.
OSB’nin oluşumuna katılan kurum ve kuruluşların müteşebbis heyette temsil edilecekleri asıl ve yedek üye sayısı ve sorumlulukları, kuruluş giderlerine katılma payı oranları dikkate alınarak kuruluş protokolünde belirlenir ve her yetki dönemi sonunda ödemiş olduğu katılım miktarları esas alınarak katılım oranları yeniden belirlenir. 
Müteşebbis heyet üyelerinin, temsil ettikleri kurum ve kuruluşlardaki görevleri sona erdiğinde veya müteşebbis heyet üyeliği kendi kurumu tarafından sona erdirildiğinde müteşebbis heyet üyeliği sona erer. Bunun dışında  herhangi bir sebeple boşalan müteşebbis heyet üyelerinin yerine, ilgili kurum ve kuruluşa ait yedek üyeler sırası ile göreve davet edilir. Dört yıllık sürenin bitiminde ilgili kurum ve kuruluşlar tarafından asıl ve yedek üyeler yeniden belirlenir. 
OSB`de işyeri açma izni belgesini alan işletmelerin sayısı,  kurulacak toplam işletme sayısının 1/3`üne ulaştığında, bölgedeki tüm katılımcıların davet edileceği seçimler sonucu yedi temsilci, işyeri açma izin belgesine haiz katılımcılar arasından müteşebbis heyet üyesi olarak seçilir. Seçilen üye kadar kurum ve kuruluş temsilcisinin müteşebbis heyetteki görevi sona erer. 
Bu maddedeki 1/3 oranının tespitinde, Bakanlıkca onaylanan ilk imar planındaki parsel sayısı dikkate alınır.

B-Genel kurul :

OSB`de işyeri açma izin belgesini alan işletmelerin sayısı,  kurulacak toplam işletme sayısının 2/3`üne ulaştığında veya Bakanlığa olan kredi borcunun tamamen ödenmesi durumunda bölgedeki tüm katılımcıların davet edileceği genel kurul toplantısı  en geç altı ay içerisinde yapılır. Genel kurul toplantılarında müteşebbis heyetin göreve devamına karar verilmesi halinde müteşebbis heyet görevine devam eder. Müteşebbis heyetin devamına karar verilmemesi halinde ise müteşebbis heyet ile müteşebbis heyetin seçtiği yönetim ve denetim kurulunun görevi sona erer ve aynı toplantıda genel kurul üyeleri arasından yönetim ve denetim kurulu üyelerinin seçimi yapılır. 
Bu maddedeki 2/3 oranının tespitinde, Bakanlıkca onaylanan ilk imar planındaki parsel sayısı dikkate alınır.

Her yılın haziran ayı sonuna kadar yapılması gereken genel kurul toplantılarında, her katılımcının bir oy hakkı bulunur ve  kararlar katılanların salt çoğunluğu ile alınır.

Genel kurulun teşkilini  müteakip OSB`lerin organları ile ilgili olarak bu kanunda belirtilmeyen hususlarda Türk Ticaret Kanununun anonim şirketlerin organları ile ilgili hükümleri kıyasen uygulanır.

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu çerçevesinde odalara verilen yetki ve görevler doğrultusunda, tek başına bir oda tarafından kurulmuş ve genel kurulunu yapmamış veya halen tek başına oda tarafından yönetilmekte olup genel kurulunu yapmamış OSB’ler ile bundan sonra bir tek oda tarafından kurulacak OSB’lerde, müteşebbis heyet ve genel kurul görevlerini Oda Meclisi yürütmeye yetkilidir.

Müteşebbis heyet üyeleri, müteşebbis heyet tarafından geçerli sayılan bir özrü olmaksızın üst üste yapılan üç toplantıya veya özrü olsun olmasın bir yıl içinde yapılan toplantıların yarısından bir fazlasına katılmamaları halinde üyelikten çekilmiş sayılırlar. 

Küçük sanayi sitelerinden oluşan OSB’lerde, her kooperatif bir katılımcı sayılır.  

Bu madde ile ilgili usul ve esaslar Bakanlık tarafından hazırlanacak yönetmelikle belirlenir.

Yönetim kurulu
Madde 13- OSB yönetim kurulu, OSB müteşebbis heyeti veya genel kurulu tarafından  kendi üyeleri arasından, yargı gözetimi altında gizli oy açık tasnif yöntemi ile dört yıllık süre için seçeceği   beş üyeden oluşur. Aynı seçimde asıl üye kadar da yedek üye seçilir. Müteşebbis heyet başkanı yönetim kuruluna seçilemez. 
Müteşebbis heyet üyeliği sona eren yönetim kurulu üyesinin de görevi sona ermiş olur. Çekilme, ölüm veya mahkeme kararı ile görevine son verilme gibi hallerde yerlerine sırası ile yedek üyeler çağrılır. Daha önce yönetim kurulu üyesi olanlar aynı göreve tekrar seçilebilirler.
Yönetim kurulu üyeleri ilk toplantısında, dört yıl süre ile kendi aralarından bir başkan ve bir başkan yardımcısı seçer.

Yönetim kurulu en az ayda bir defa toplanır. Kararlar en az üç üyenin aynı yöndeki oyu ile alınır.  
Yönetim kurulu üyeleri, yönetim kurulu tarafından geçerli sayılan bir özrü olmaksızın üst üste yapılan üç toplantıya veya özrü olsun olmasın bir yıl içinde yapılan toplantıların yarısından bir fazlasına katılmamaları halinde üyelikten çekilmiş sayılırlar. 

5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu çerçevesinde odalara verilen yetki ve görevler doğrultusunda tek başına bir oda tarafından kurulmuş ve genel kurulunu yapmamış veya halen tek başına oda tarafından yönetilmekte olup genel kurulunu yapmamış OSB’ler ile bundan sonra bir tek oda tarafından kurulacak OSB’lerde, yönetim kurulu Oda Meclisi tarafından seçilir. 
Yönetim kurulunun sekretarya görevini bölge müdürü yapar.
Yönetim kurulunun görevleri ve toplantı usul ve esasları Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.  
Yönetim kurulunun yetki devri
Madde 14- Yönetim kurulu, gerekli hallerde yetkilerinden bir kısmını başkan veya başkan yardımcısına, üyelerinden birine, birkaçına veya bölge müdürüne devredebilir. Yetki devri yapılmış olması, yönetim kurulunun idari sorumluluğunu kaldırmaz.
 Denetim kurulu  
Madde 15- Denetim kurulu, Müteşebbis Heyet veya Genel Kurul tarafından üyeleri arasından yargı gözetimi altında gizli oy açık tasnif yönetemi ile dört yıllık süre için seçilen en az iki üyeden oluşur. Aynı seçimde asıl üye sayısı kadar da yedek üye seçilir. Denetim kurulu üyelerinin çekilmesi veya ölümü veya mahkeme kararı ile görevine son verilme gibi hallerde yerlerine sırası ile yedek üyeler çağrılır.   
Denetim kurulu olağan toplantıları en az üç ayda bir yapılır.  
5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu çerçevesinde odalara verilen yetki ve görevler doğrultusunda tek başına bir oda tarafından kurulmuş ve genel kurulunu yapmamış veya halen tek başına oda tarafından yönetilmekte olup genel kurulunu yapmamış OSB’ler ile bundan sonra bir tek oda tarafından kurulacak OSB’lerde, denetim kurulu Oda Meclisi tarafından seçilir. 

Denetim kurulunun görevleri ve toplantı usul ve esasları Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.
Bölge müdürlüğü
 Madde 16- Bölge müdürlüğü, bölge müdürü ile nitelik ve miktarı yönetim kurulunca belirlenen personelden oluşur. 
Bölge müdürü yönetim kurulunun teklifi ile müteşebbis heyet veya genel kurul tarafından atanır veya azledilir.
Bölge müdürü ve diğer personel 4857 sayılı iş kanunu hükümlerine göre çalıştırılır.

Bölge müdürünün nitelikleri ile görev ve yetkileri Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Yer Seçimi ve Temini, Planlama, Ruhsat ve İzinler
Yer seçimi
Madde 17- OSB’lerin yer seçimi, bakanlıkça çıkarılan yer seçimi yönetmeliği’ne göre uygun görülen yerlerde tespit edilir ve Bakanlığın onayı ile kesinleşir.  
Yer seçim komisyonunda nihai görüş bildirme zorunluluğu bulunduğundan, komisyon üyelerince çekimser görüş verilemez.
Komisyona temsilci göndermeyen veya komisyon toplantı tarihinden itibaren en geç 30 gün içerisinde yazılı görüş bildirmeyen kurum ve kuruluşların görüşleri bakanlık tarafından olumlu kabul edilir.
Yer seçim kararı kesinleşen OSB alanında, başka kurum ve kuruluşlar OSB mevzuatı dışında tasarrufta bulunamazlar.
Sağlık koruma bandı
Madde 18- OSB’nin yerleşim alanlarına komşu olan sınırlarında, imar planı ile yapılaşma yasağı konulan yeşil alanlara sağlık koruma bandı denir.  
Sağlık koruma bandının genişliği  ve diğer esasları, ülke genelinde Bakanlık ile Sağlık Bakanlığı arasında yapılacak bir protokolle belirlenir.
Yer seçiminin kesinleştiği Bakanlık tarafından bildirilen OSB’nin, sınırları dışında kalan üç kilometre genişliğindeki alanın planlanması, bildirim tarihinden itibaren bir yıl içinde yetkili yerel yönetim kuruluşu ile OSB tarafından kurulacak ortak bir komisyon tarafından belirlenerek ilgili kurum veya kuruluş tarafından uygulanır. 
Arazi ve arsa temini 
Madde 19- OSB onaylı sınırları içinde özel mülkiyette olan araziler bulunması halinde, bu araziler rızaen satın alma,  kamulaştırma, bedelsiz tahsis, veya bağış yoluyla iktisap edilir veya kiralanır.. 
OSB, Bakanlıkça verilecek kamu yararı kararı doğrultusunda kendi adına kamulaştırma yapabilir veya yaptırabilir. Kamulaştırma kanununda yetkili kurumlar tarafından OSB adına kamulaştırma yaptırıldığı takdirde, yapılan kamulaştırma sonucu mülkiyetler OSB’nin nam ve hesabına tescil edilir.  
Kamu yararı kararı, OSB müteşebbis heyet veya genel kurul kararına istinaden Bakanlıkça verilir.
OSB onaylı sınırları içinde kalan tescil harici araziler ile hazineye veya kamuya ait araziler bedelsiz olarak OSB adına devir ve tescil edilir.   
Arazi ve arsa planlaması 
Madde 20-   OSB sınırları içerisinde yapılacak halihazır harita, nazım ve uygulama imar ve parselasyon planları ve değişiklikleri, imar planına esas yerleşim amaçlı jeoloji, jeofizik ve jeoteknik etüt raporu ile tevhit, ifraz ve 3194 sayılı imar kanununun 18. maddesinin uygulanması işlemleri OSB tarafından, Bakanlıkça çıkarılacak yönetmeliğe uygun olarak hazırlanır ve Bakanlığın onayı ile kesinleşerek İl İdare Kurulu kararıyla yürürlüğe girer.
Onaylanan OSB imar planları, ilgili kurumlara bilgi için gönderilir.
Kurulamayacak tesisler

Madde 21- OSB imar planlarında sanayi parseli olarak gösterilen alanlar başka amaçlarla kullanılamaz. 

 OSB de kurulamayacak tesisler Bakanlık tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.
Ruhsat ve izinler  
Madde 22-  OSB Tüzel Kişiliği, bu kanunun 8 inci maddesi gereğince Bakanlık tarafından verilecek yetki belgesi çerçevesinde aşağıdaki ruhsat ve izinleri verir. 
a)  3194 sayılı İmar Kanunu ve ilgili Yönetmeliklerde belirtilen, yapı ruhsatı, yapı kullanma izin belgesi, yanan ve yıkılan yapılar formu,

b) İşyeri açma ve çalışma ruhsatlarına ilişkin yönetmelikte belirtilen yer seçimi ve tesis kurma izni, deneme izni, işyeri açma ve çalışma ruhsatı,

c) Yürürlükteki asansör yönetmeliği’nde belirtilen, asansör işletme ruhsatı ve asansör muayene raporu, 
d)  2872 sayılı çevre kanunu’na istinaden, su kirliliği kontrolü yönetmeliği’nde belirtilen deşarj izni ve kanalizasyona bağlantı belgesi, 

e) Su Kirliliği Kontrolü Yönetmeliği’ne istinaden çıkarılan 29.04.2005 tarih 2005/5 sayılı Genelge uyarınca atıksu arıtma tesisleri proje onayı, 

f) 7126 sayılı Sivil Savunma Kanunu ve ilgili yönetmelikler ile İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelikte belirtilen, yangın ve patlamalar için gerekli önlemlerin alındığına dair itfaiye raporu, 

g) 3154 sayılı Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun’a istinaden, elektrik tesisleri proje onay ve kabul işlemleri 

h) 16.08.1985 tarih ve 85-9799 sayılı Bakanlar Kururlu kararıyla 4.09.1985 tarih ve 18858 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “TEK dışındaki kuruluşlara elektrik enerjisi üretim tesisi kurma ve işletme izni verilmesi esaslarını belirleyen Yönetmelik” in 4 üncü maddesine istinaden, imdat grupları tesisi kurma izni, proje onay ve kabul işlemleri, 

ı) 4646 sayılı Doğalgaz Piyasası Kanunu ve ilgili yönetmeliklerine istinaden, doğalgaz proje ve tesisat onayları ile gaz açma işlemleri,

j) 5179 sayılı Gıdaların Üretimi, Tüketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun doğrultusunda Tarım ve Köy İşleri Bakanlığı’nca belirlenecek esaslara göre alınan gıda sicil,belgesi,

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Arsa Tahsisleri, Ortak Yerler, Altyapı
Arsa tahsis  ve satışı  
Madde 23- Katılımcılara arsa tahsisi veya satışı Bakanlık tarafından hazırlanacak yönetmelik hükümleri ve müteşebbis heyet veya genel kurul tarafından belirlenecek prensipler çerçevesinde yönetim kurulu tarafından yapılır. 
Katılımcılara tahsis veya satışı yapılan arsalar, yönetim kurulunun onayı olmadan amacı dışında kullanılamaz, arsa borcunun tamamı ödenmeden ve kurulan tesise yapı kullanma izin belgesi verilmeden satılamaz, devir ve temlik edilemez.  
Bakanlık kredisi kullanan OSB'lerde, kredi borcu ödeninceye kadar arsa tahsis veya satışları Bakanlığa bildirilir ve arsa satış bedelleri Bakanlığın tespit ettiği banka hesabına yatırılır. Bankadaki meblağdan Bakanlığın teminat olarak tutmak istediği miktardan fazlası yine Bakanlığın izni ile OSB’nin ihtiyaçları için kullanılabilir. Arsa satış bedellerinin  banka hesabına yatırılmaması halinde, geciktirilen her gün için Bakanlık lehine 6183 sayılı amme alacaklarının tahsil usulü hakkında kanunun 51 inci maddesinde belirtilen oranlarda gecikme zammı uygular ve genel bütçeye gelir olarak kaydedilir. Bu miktar, uygulamaya sebep olan sorumlulara yansıtılır.

OSB onaylı sınırları içindeki gayrimenkullerin bu kanun, ilgili yönetmelik ve kuruluş protokolüne uygun gerçek veya tüzel kişilere devrinin sağlanması amacıyla, tapu daireleri ilgili OSB yönetim kurulunun uygunluk görüşünü alarak işlem yapar. İcra yoluyla satışlarda da bu kural geçerli olup, satış şartname ve ilanlarında bu hususa yer verilir. Bu husus tapuya şerh edilir.
OSB katılımcılarının yararlarına yönelik hizmet vermek üzere müteşebbis heyet veya genel kurul kararı ile bazı kurum ve kuruluşlara amaçlarına uygun kullanmak ve mülkiyeti OSB’de kalmak kaydıyla gayrimenkul tahsisi yapılabilir.  

Ortak alanlar
Madde 24-  OSB sınırları içinde olup katılımcılara tahsis ve devir edilmemiş; mülkiyete ve tescile konu olmayan kadastral ve imar yolları, dere yatakları, yeşil alanlar, parklar, otoparklar, ibadet yerleri, spor alanları, mera alanı, su membaı ve yeşil alanlar, rekreasyon alanları ve bunun gibi alanlar OSB Tüzel Kişiliğinin tasarrufundadır. Bu husus tapuya işlenir ve bedelsiz olarak OSB adına tescil edilir. 
OSB sınırları içinde olup katılımcılara tahsis edilmiş sanayi parsellerinin geri çekme mesafelerinden, ayrıca irtifak veya intifa hakkı tesis edilmeden yönetim kurulu kararı ile ortak altyapı tesisleri geçirilebilir.  
OSB tüzel kişiliği tarafından işçi sağlığı ve iş güvenliği merkezi kurulduğu takdirde, katılımcıların iş yeri hekimi bulundurma zorunluluğu kalkar. Bu konudaki hususlar  Bakanlık, Sağlık Bakanlığı ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı arasında yapılacak protokol ile belirlenir.  
Altyapı tesisleri kurma, kullanma ve işletme hakkı  
Madde 25-  OSB onaylı sınırları içerisinde alt yapı, üst yapı ve genel hizmet ve üretim tesislerini, kurma, işletme, ihityaçların kamu ve özel kuruluşlardan temin ederek dağıtım ve satışını yapma ve işletme hakkı sadece OSB'nin yetki ve sorumluluğundadır.  

OSB onaylı sınırları içinde yer alan katılımcı, kiracı ve diğer kuruluşlar; her türlü alt yapı ve diğer ihtiyaçlarını OSB tüzel kişiliğinden karşılamak zorundadır. Bu kişi ve kuruluşlar, OSB Yönetim Kurulunun izni olmaksızın alt yapı ihtiyaçlarını başka bir yerden karşılayamaz, bu amaçla münferiden tesis kuramaz, kendilerine tahsis edilen alt yapı kullanma hakkını ve hizmetleri başkalarına devir ve temlik edemez.
Atık su arıtma tesisi işleten bölgelerden atık su bedeli alınmaz. Katılımcıların, atıklarının ortak arıtma tesisinin kabul edebileceği standartlara düşürülmesi amacıyla münferit ön arıtma tesisi kurmaları zorunludur. 

BEŞİNCİ BÖLÜM
OSB Gelirleri ve Bütçe
Ortaklık payları  
Madde 26- OSB'nin oluşumuna katılan kurum ve kuruluşlar, Bakanlık kredisi dışında kalan yatırım tutarını karşılayacaklarını bakanlığa karşı yazılı olarak taahhüt ederler. Bu taahhüt, tüzel kişiliğin iktisabından itibaren OSB'ye karşı da yapılmış sayılır. Ortaklık paylarının ödeme şekil ve şartları kuruluş protokolünde belirlenir. 
İşletme aşamasına gelen OSB’lerin müteşebbis heyetinde görev alan kurum ve kuruluşların ödedikleri ortaklık payları, talep edildiği takdirde OSB tüzel kişiliği tarafından iade edilir. Bu husustaki esaslar Bakanlıkça çıkarılacak yönetmelikle tespit edilir.

Gelirler                
Madde 27- OSB'nin gelirleri şunlardır:
a) Altyapı katılım bedeli, katılım bedeli, hizmet bedeli ve yönetim aidatları,
b) İştirak gelirleri,
c) Su, elektrik, doğalgaz, haberleşme, telekomünikasyon,  sosyal tesis, arıtma ve benzeri tesisleri işletme gelirleri,
d) Arsa satış gelirleri,
e) Bağışlar,
f) Kira gelirleri,
g) Mal ve hizmet satış gelirleri,
h) Menkul sermaye iratları,
i) Gecikme cezaları,
j) İlan ve reklâm gelirleri,
k) Ruhsat, izin ve proje tasdik bedelleri,
l) Diğer gelirler,
Kredi kullanımı 
Madde 28- OSB'ler Müteşebbis heyet veya genel kurul kararı ile Bakanlık’tan kredi talep edebilirler. Kredi kullanımına esas tip sözleşme Bakanlıkça hazırlanır. Kredinin amacına uygun  kullanılması Bakanlık tarafından denetlenir. Kredinin tahsis, kullanım ve ödemesine ilişkin usul ve esaslar Bakanlıkça çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.
OSB’ler, müteşebbis heyet veya genel kurul kararı ile Bakanlık kredisinden başka iç ve dış  kredi kullanabilir.
Bütçe 
Madde 29- OSB’lerin gelir gider bütçeleri, yönetim kurullarınca hazırlanırak müteşebbis heyet veya genel kurul tarafından onaylanır. Bütçeler, takvim yılına göre düzenlenir.  
ÜÇÜNCÜ KISIM
ORGANİZE SANAYİ BÖLGELERİ ÜST KURULUŞU
BİRİNCİ BÖLÜM
Genel Esaslar
Organize sanayi bölgeleri üst kuruluşu
Madde 30- Organize sanayi bölgeleri üst kuruluşu: organize sanayi bölgeleri arasındaki birlik ve dayanışmayı temin etmek, OSB’lerin gelişmesini sağlamak, OSB mensuplarının meslekî faaliyetlerini kolaylaştırmak, bunların birbirleriyle ve halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü ve güveni hâkim kılmak üzere, ülkenin kalkınması, ekonominin gelişmesi için gerekli çalışmaları yapmak ve bu kanunda belirtilen hizmetleri yerine getirmek amacıyla kurulan, tüzel kişiliğe sahip kamu kurumu niteliğinde meslek üst kuruluşudur.
Organize sanayi bölgeleri üst kuruluşunun kısa adı “OSBÜK” dür ve merkezi Ankara’dadır. OSBÜK’ün malları devlet malı gibi himaye görür.
Temsil ve ilzam yetkisi 
Madde 31- OSBÜK’ün temsilcisi yönetim kurulu başkanıdır.

OSBÜK`ü ilzam edici yazılar ve her türlü işlemler yönetim kurulu başkanı veya başkan yardımcısı ile birlikte bir diğer yönetim kurulu üyesi veya genel sekreter tarafından çift imzalı olarak düzenlenir.  

Üyelik 
Madde 32- Tüzel kişilik kazanan her OSB, OSBÜK’ e üye olmak zorundadır. Bu kanunun yayımı tarihinden itibaren üç ay içinde üyelik başvurusunda bulunmayan OSB’ler res’en üye kaydedilir.
OSBÜK ’e, OSB’ler dışında başka hiç bir kuruluş üye olamaz.         
OSBÜK’ ün görevleri
Madde 33- Organize sanayi bölgeleri üst kuruluşu’nun görevleri şunlardır:
a) Organize sanayi bölgelerini güçlendirecek ve aralarında işbirliği ile ahenkli çalışma ve gelişme imkânları sağlayacak karar ve tedbirleri almak ve gerekli teşkilatı kurmak,
b) Ticaret ve sanayiye ait her türlü incelemeleri yapmak, ticari ve sınai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri yapmak ve sonuçlarını uygun vasıtalarla yaymak,  
c) Organize sanayi bölgelerinin amaç ve görevlerini yerine getirmelerini sağlamaları için uzman kadroları ile fikri yardımda bulunmak, 
d) Organize sanayi bölgelerinin ve katılımcılarının tanışmaları, iş birliği yapmaları veya ortak sorunlarının çözüm ve önerilerinin tespiti amacıyla toplantılar yapmak, 
e) Ülkemizin iktisadi durumu hakkında raporlar hazırlamak, organize sanayi bölgeleri tarafından bu konuda hazırlanan raporları tetkik etmek ve sonuçlarını yayınlamak,
f) Yabancı memleketlerdeki organize sanayi bölgeleri veya birlikleri ile iş birliği yapmak ve yabancı organize sanayi bölgeleri tarafından hazırlanan raporları tetkik etmek ve faydalı görülenleri derleyip yayınlamak,
g) Konusu ile ilgili milletler arası kuruluşlar kurmak, kurulanlara ortak olmak, vekillik, mümessillik veya muhabirliğini kabul ve ifa etmek,
h) Milli ve milletlerarası sergiler, fuarlar, panayırlar, umumi mağazalar, depolar, kulüpler, müzeler, kütüphaneler, eğitim müesseseleri ve misafirhaneler açmak, açılanlara iştirak etmek,
i) Uluslararası mesleki toplantılar düzenlemek, iştirak etmek, yurt içinde ve yurt dışında ticaret merkezleri kurmak ve kurulmuş olanlara katılmak,
j) Maddi yardıma ihtiyacı olan organize sanayi bölgelerine yardımlarda bulunmak ve bu amaçla fon oluşturmak,
k) Talepleri halinde, organize sanayi bölgelerinin birbirleri ile veya katılımcıları ile olan sorunlarına hakem olarak çözüm yolları bulmak,
l) OSB’ler arasında ortak elektronik veri tabanı oluşturmak ve işletmek,
m) Sermaye piyasası, yatırımların teşviki ve yönlendirilmesi, ithalat-ihracat rejim ve kararları, ithalatta haksız rekabetin önlenmesi ve vergi ile ilgili konularda resmi mercilere görüş bildirmek, teklif ve önerilerde bulunmak, gerektiğinde bu konularla ilgili toplantılar düzenlemek veya düzenlenen toplantılara katılmak,
n) Gerektiğinde Bakanlığının izni ile yurt içinde ve yurt dışında temsilcilikler ve irtibat büroları kurmak,
o) Sanat kursları ve okulları açmak, öğrenci okutmak veya stajer bulundurmak, 
p) Bakanlıkca verilecek diğer görevleri yapmak ve gerekli teşkilatı kurmak,
Bu görevlerin organlar arasında dağılımı ile toplantı usul ve esasları Bakanlıkla çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.

İKİNCİ BÖLÜM
Organları, Oluşumları ve Görevleri
OSBÜK organları
Madde 34- OSBÜK’ nin organları;
a) Genel kurul,
b) Yönetim kurulu,
c) Denetim kurulu,
d) Genel sekreterlik,  
Genel kurul
Madde 35-  Genel kurul, tüzel kişilik kazanarak OSBÜK’e üyelik işlemleri tamamlanmış olan OSB’lerin büyüklüğüne göre belirlenen ve ilgili OSB’nin müteşebbis heyet veya genel kurulu tarafından dört yıl için seçilen temsilcilerden oluşur.
OSBÜK genel kuruluna katılacak OSB temsilcileri; 
-  Toplam yüzölçümü 250 hektara kadar olan OSB’ler için  bir,
-  Toplam yüzölçümü 500 hektara kadar olan OSB’ler için  iki,
-  Toplam yüzölçümü 750 hektara kadar olan OSB’ler için  üç,
-  Toplam yüzölçümü 1000 hektara kadar olan OSB’ler için dört,
-  Toplam yüzölçümü 1000 hektardan büyük olan OSB’ler için beş,
kişi olmak üzere, OSB’lerin müteşebbis heyet veya genel kurul üyeleri arasından seçilir. Aynı seçimle asıl üye kadar da yedek üye de belirlenir. 
Temsilcilerin istifası, ölümü veya OSB müteşebbis heyet ve genel kurul üyeliğinden ayrılması halinde yerine kalan süreyi tamamlamak üzere yedek üye davet edilir.
Temsilcilerin genel kurula katılma masrafları temsil ettikleri OSB tarafından karşılanır.
Genel kurul, her yılın Haziran ayı sonuna kadar yapılır.
Genel kurulun görevleri ve toplantı usul ve esasları Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 
Yönetim kurulu
Madde 36- Yönetim kurulu, genel kurul tarafından üyeleri arasından yargı gözetiminde, gizli oy açık tasnif usulü ile, her biri ayrı bir OSB temsilcisinden olmak üzere, dört yıllık süre için seçilen onbir  üyeden oluşur. Aynı toplantıda asıl üye sayısı kadar da yedek üye seçilir.
Asıl üyelerde herhangi bir nedenle boşalma olması halinde, kalan süreyi tamamlamak üzere sırası ile yedek üyeler göreve davet edilir.
Yönetim kurulunun sekretarya hizmetlerini genel sekreter yapar.
Yönetim kurulunun görevleri ve toplantıl usul ve esasları Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 

Denetim kurulu
Madde 37- Denetim kurulu; genel kurul tarafından üyeleri arasından, yargı gözetiminde gizli oy açık tasnif usulü ile her biri ayrı bir OSB temsilcisinden olmak üzere, dört yıllık süre için seçilen üç üyeden oluşur. Aynı seçimde asıl üye sayısı kadar da yedek üye seçilir.
Asıl üyelerde herhangi bir nedenle boşalma olması halinde, kalan süreyi tamamlamak üzere sırası ile yedek üyeler göreve davet edilir.
Denetim kurulunun görevleri ve toplantı usul ve esasları Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 
Genel sekreterlik
Madde 38- Genel sekreterlik, genel sekreter ile nitelik ve miktarı  genel kurulunca belirlenen personelden oluşur.
Genel sekreter, yönetim kurulunun teklifi ve genel kurulun onayı ile atanır veya azledilir.

Genel sekreter ve diğer personel 4857 sayılı iş kanunu hükümlerine göre çalıştırılır.

Genel sekreterin görev ve yetkileri Bakanlıkca çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 

 ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
OSBÜK’ ün Gelirleri ve Bütçe
Üye aidatı ve kayıt ücreti
Madde 39- OSBÜK üyesi OSB’ler, her yıl OSBÜK genel kurulu tarafından tespit edilen miktarda üye aidatı ve kayıt ücretini yönetim kurulunun tespit edeceği banka hesaplarından birine yatırır. Yeni kayıt olan OSB’ler ayrıca üye aidatı ödemez.
Üye aidatı ve kayıt ücreti her yılın Mart ve Eylül aylarında iki eşit taksit halinde ödenir.  
Gelirler
Madde 40- OSBÜK’ ün gelirleri şunlardır:
a) Kayıt ücreti,
b) Üye aidatı,
c) Bilirkişi, eksper ve danışmanlık ücretleri, know-how satış gelirleri,
d) İştirak gelirleri,
e) İşletme gelirleri, 
f) Hizmet bedeli, 
g) Basılı evrak satış gelirleri,
h) Bağışlar,
i) Kira, faiz ve benzeri gelirler,
j) Gecikme cezaları,
k) İlan ve reklam gelirleri,
l) Diğer gelirler,
Bütçe
Madde 41- OSBÜK’ün gelir gider bütçeleri yıllık olarak yönetim kurulu tarafından hazırlanarak genel kurul tarafından onaylanır.
Bütçenin fasıl ve maddeleri arasındaki ödenek aktarma kararları yönetim kurulu tarafından yapılabilir.  
DÖRDÜNCÜ KISIM
MÜŞTEREK HÜKÜMLER
BİRİNCİ BÖLÜM
Mali Hükümler
Muafiyet 
Madde 42- OSB ve OSBÜK tüzel kişilikleri her türlü iş ve işlemleri dolayısıyle vergi resim, harç, fon ve döner sermaye harçlarından muaftır.  
Gelirlerin tahsil usulü ve gecikme cezası
Madde 43- OSB ve OSBÜK’ün her türlü alacak ve gecikme cezaları için yönetim kurullarının alacağı ödeme kararları öncelikli alacaklar kapsamında olup ilam hükmündedir.Bu alacaklar ilamların icrasına ilişkin yolla takip edilir.
OSB’lerde; yönetim aidatları ve OSB’nin ortak ihtiyaç ve yararını kapsayan hizmetlerin karşılıkları parsel büyüklüğüne göre, arıtma tesisi yapım ve işletme masraflarına katılım payları ise, debi ve kirletme parametrelerine göre belirlenir. Yönetim kurulunun yıllık bütçesinde belirtilen alt yapı ve müşterek hizmetlere ait masraflar katılımcılar veya kiracıları tarafından karşılanır.  Hizmetlerden yararlanmadıkları gerekçesi ile ödemelerden kaçınılamaz.
Yetkili kurullar tarafından tespit edilen son ödeme tarihinde yapılmayan OSB veya OSBÜK alacakları için 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun hükümlerine göre gecikme cezası uygulanır.
İhale 

Madde 44- OSB ve OSBÜK tarafından yapılan ihaleler 4734 sayılı Kamu İhale Kanununa tabi değildir.
Bakanlıktan kredi kullanan OSB’lerin; proje, alt yapı ve üst yapı ihalelerinde uygulanacak usul ve esaslar Bakanlık tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 
Huzur hakları ve aylık ücretler 
Madde 45- OSB ve OSBÜK’ün müteşebbis heyet, genel kurulu, yönetim kurulu ve denetim kurulu üyelerine müteşebbis heyet veya genel kurul kararları ile tespit edilen miktarda huzur hakkı ödenebilir.
Bunlardan kamu personeli olanlara; yıllık tutarı 22/01/1990 tarihli ve 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 34 üncü maddesi uyarınca Yüksek Planlama Kurulu Kararı ile uhdesinde bir kamu görevi bulunanlar için tespit olunan bir aylık ücretin dört katını geçemeyecek şekilde huzur hakkı ödenir ve 13/07/2001 tarihli ve 24461 mükerrer sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 631 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 12 nci maddesi çerçevesinde işlem yapılır.

Ödenecek huzur hakları Bakanlık kredisinden karşılanmaz. 
İKİNCİ BÖLÜM
 Seçilme Nitelikleri
 Seçilme nitelikleri
Madde 46– OSB ve OSBÜK’ün yönetim kurulu ve denetim kurulu üyesi olacak kişilerde aranacak nitelikler:
a) Medeni hakları kullanma ehliyetine sahip olmak,
b) On sekiz yaşını bitirmiş olmak,  
 c) Taksirli suçlar hariç olmak üzere ağır hapis veya iki yıldan fazla hapis veya görevi kötüye kullanma suçundan dolayı altı aydan fazla hapis cezasıyla cezalandırılmamış olmak, yahut affa uğramış veya tecil edilmiş olsalar bile basit ve nitelikli zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, evrakta sahtekârlık, inancı kötüye kullanma, yalan yere tanıklık, kaçakçılık, hileli iflas, resmi ihale ve alım satımlara fesat karıştırma, kara para aklama, Devlet sırlarını açığa vurma, terör, vergi kaçakçılığı veya vergi kaçakçılığına teşebbüs ya da iştirak suçlarından dolayı hüküm giymemiş olmak,

d) Ticaret ve sanat icrasından hükmen yasaklanmamış olmak,
e) Tüzel kişi katılımcıların temsilcileri için; şirketin ortağı, yönetim kurulu üyesi, murahhas aza, genel müdür gibi tüzel kişiliğin tescilli ana sözleşmelerinde temsil ve bağlayıcı işlem yapma yetkisi verilmiş olmak, 
f)  Gerçek kişiler için ticarî ve sınaî kazanç dolayısıyla vergi mükellefi olmak,
g) En az ilköğretim okulu mezunu olmak,
h) Tahsis edilen arsaya amacına uygun sınai tesisi kurarak iş yeri açma ve işletme belgesini almış olmak, 
Seçilme yeterliliğini kaybedenlerin OSB ve OSBÜK’ deki görevleri sona erer.  
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Sorumluluk, Denetim,  Bakanlığın Yetki ve Görevleri
Sorumluluk ve denetim 
Madde47- 
a) OSB ve OSBÜK’ün paraları ile para hükmündeki evrak, senet ve sair malları aleyhine suç işleyen ve bilanço, zabıtname, rapor ve diğer her çeşit kağıt ve defterler üzerinde suç mahiyetinde değişiklik yapan veya bunları kasten yok edenler hakkında devlet memurları hakkındaki cezalar uygulanır.
b) Bakanlık gerekli gördüğü hallerde veya şikayet üzerine OSB'lerin ve OSBÜK’ ün her türlü hesap ve işlemlerini denetler ve bu kanun hükümlerinin uygulanması için gerekli tedbirleri alır,
Bakanlığın görev ve yetkileri
Madde 48- Bakanlık, 3143 sayılı Sanayi ve Ticaret Bakanlığının teşkilat ve görevleri hakkında kanun ve diğer mevzuatla verilen görevler dışında bu kanunla verilen görevleri de yerine getirir.
OSB’ler ve OSBÜK’ ün tüm faaliyetleri Bakanlığın denetimine tabidir.
Bu kanunda öngörülen yönetmelikler; "OSB Uygulama Yönetmeliği" adı altında tek bir yönetmelik olarak, yayımı tarihinden itibaren en geç bir yıl içerisinde Bakanlık tarafından hazırlanır.
DÖRDÜNCU BÖLÜM
Faaliyetlerin Sona Erdirilmesi ve Tasfiye
Organların görevlerine son verilmesi ve faaliyetten men edilmesi
Madde 49- Kuruluş amaçları veya Kanunda belirtilen asli görevlerini Bakanlığın yazılı uyarısına rağmen yerine getirmeyen OSB ve OSBÜK organlarının görevlerine son verilmesine ve yerlerine yenilerinin seçtirilmesine, Bakanlığın veya bunların bulundukları ildeki Cumhuriyet savcısının istemi üzerine, o yerdeki Asliye Hukuk Mahkemesince karar verilir. Yargılama, basit yargılama usulüne göre yapılır ve en geç iki ay içerisinde sonuçlandırılır.

Görevlerine son verilen organların yerine, bu Kanundaki usul ve esaslara göre, en geç bir ay içerisinde yenileri seçilir. Yeni seçilenler, eskilerin görev süresini tamamlar.

Bu organların, görevlerine son verilmesine neden olan ve mahkeme kararında belirtilen tasarrufları hükümsüzdür.

Yeni organ seçimleri yapılıncaya kadar rutin iş ve işlemlerin nasıl yürütüleceği  Bakanlık tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.

Millî güvenliğin, kamu düzeninin, suç işlenmesini veya suçun devamını önlemenin yahut yakalamanın gerektirdiği hallerde, gecikmede sakınca varsa, OSB’lerde vali, OSBÜK’te Bakanlar Kurulu, organların faaliyetten men edilmesine karar verebilir ve bu durumu Bakanlığa bildirir.

Faaliyetten men kararı, yirmi dört saat içerisinde yetkili hâkimin onayına sunulur; hâkim, kararını kırk sekiz saat içinde açıklar. Aksi takdirde, bu idarî karar kendiliğinden ortadan kalkar.

Faaliyetten men kararı, organın görevlerine son verilmesi isteminin nihaî olarak karara bağlanmasına kadar geçerlidir.

Yukarıda belirtilen veya kanunlarda öngörülen haller dışında OSB ve OSBÜK organlarının görevlerine son verilemez, bu organlarda yer alanlar görevden alınamaz.

Tasfiye 
Madde 50- Tüzel kişilik kazanmış olmasına rağmen OSB’nin kurulması fiilen gerçekleşemeyen ve gerçekleşme ihtimali de görülmeyen OSB’ler tasfiye edilebilir. 
Tasfiye kararı:
a) Bakanlık kredisi kullanan OSB’lerde kredi borcunun tamamen ödenmesi ve Bakanlığın olumlu görüşünün alınması kaydıyla OSB müteşebbis heyet veya genel kurulunun kararı ile,
b) Bakanlık kredisi kullanmamış OSB’lerde, OSB müteşebbis heyet veya genel kurulunun kararının Bakanlık tarafından onaylanması ile, 
kesinlik kazanır.
Tasfiye kararlarında, müteşebbis heyet ve genel kurul üyelerinin 2/3 ‘ünün olumlu oyu aranır.
Tasfiye kararı, Bakanlık müfettişlerinin raporlarına dayanılarak aynı gerekçelerle Bakan onayı ile de alınabilir.
Tasfiye kararı kesinleşen OSB’ler için tasfiye kararı ile birlikte en az 3 kişilik tasfiye heyeti seçilir.  Tasfiye heyeti bir yıllık süre içinde Türk Ticaret Kanunu’nun anonim şirketlerin tasfiyesine ilişkin hükümlerine göre tasfiye işlemlerini gerçekleştirerek müteşebbis heyet veya genel kurulun onayına sunar. Tasfiye heyetinin raporlarının müteşebbis heyet veya genel kurulun kabulü ve Bakanlığın onayı ile tasfiye işlemi kesinleşir. Müteşebbis heyet veya genel kurulun toplanamaması halinde mahkeme kararı ile tasfiye gerçekleştirilir. Bu karar resmi gazetede ilan edilerek ilgili OSB Bakanlık nezdindeki sicil defterinden terkin edilir.       
BEŞİNCİ BÖLÜM
Çeşitli Hükümler
Kazanılmış haklar
Madde 51-
  a) Bu Kanunun yürürlüğe girmesinden önce 4562 sayılı OSB Kanununa göre kurulan ve tüzel kişiliği Bakanlık tarafından tescil edilen OSB’lerin; sicil numaraları, almış olduğu kararları, yapmış olduğu sözleşmeleri, vermiş oldukları her türlü izin ve ruhsat aynen geçerliliğini korur. 

 
b) Bu Kanunun yürürlüğe girmesinden önce tüzel kişilik kazanan, kuruluş aşamasındaki OSB’ler ile 4562 sayılı OSB Kanunu’nun 25 inci Maddesinin 1 inci fıkrası gereği, katılımcıların müteşebbis heyete dâhil olduğu OSB’lerin müteşebbis heyetleri ve yine aynı kanunun 25 inci Maddesi gereği genel kurullarını yapan OSB’lerin genel kurulları, görevlerini aynen sürdürür. Müteşebbis heyet veya genel kurulun seçmiş olduğu yönetim ve denetim kurulları da; yetki belgesinde belirtilen süre içinde görevlerine aynen devam eder. 

  c) Bu Kanunun yürürlüğe girmesinden önce genel kurulunu yapmamış ve tek başına ticaret ve sanayi odası veya sanayi odası tarafından kurulan veya  yönetilen genel kurulunu yapmamış OSB'ler, bu Kanunda adı geçen OSB'lerden sayılır. 
 
d) Bu kanunun yürürlüğe girmesinden önce kurulan özel OSB’ler de, bu kanuna göre kurulan OSB’lerden sayılır ve kamulaştırma, ruhsat ve izinler hariç diğer yetki ve görevleri yapar.

 
e) Bu Kanunun yürürlüğe girmesinden önce kurulan OSB'lerin müteşebbis heyetlerine bu Kanunun dördüncü maddesinde sayılanlardan başka kurum ve kuruluşlar iştirak etmişler ise, bunların hak ve mükellefiyetleri genel kurul oluşumuna kadar devam eder.

 
f) Bu Kanununun yürürlüğe girmesinden önce,  organize sanayi bölgeleri içinde başta enerji üretimi olmak üzere diğer alt yapı ve sosyal ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla kurulmuş tesislerin kazanılmış hakları saklıdır.

 
g) İçinde sanayileşmenin başlamasından sonra OSB olarak belirlenen alanlardaki gayrimenkuller için, 3194 sayılı Kanuna göre alınan izin ve ruhsatların sağladığı mevcut haklar saklıdır.

  h) Bu kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce OSB'lerde çalışmakta olan personelin özlük hakları saklıdır.
Değiştirilen ve kaldırılan hükümler  . 
Madde 52- Bu kanunla;
a) 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu yürürlükten kaldırılmıştır. Yürürlükteki mevzuatta 4562 sayılı kanuna yapılan atıflar bu Kanuna yapılmış sayılır.
b) 4646 sayılı Doğal Gaz Piyasası Kanunu’nun 4 üncü maddesinin 4 üncü bendine (ı) fıkrası olarak aşağıdaki metin eklenmiştir.

“ı) Birden fazla faaliyet gösterecek tüzel kişiler: 4562 sayılı organize sanayi bölgeleri kanununa göre kurulan OSB tüzel kişilikleri,  katılımcılarının ihtiyaçlarını karşılamak amacı ile onaylı sınırları içerisinde 6762 sayılı Türk Ticaret Kanunu hükümlerine göre şirket kurma şartı aranmaksızın Kurumdan lisans almak koşuluyla; tedarik ve dağıtım faaliyetlerinde bulunur. 

OSB tüzel kişilikleri katılımcılarının tüketim miktarına bakılmaksızın serbest tüketici sayılır. OSB katılımcılarından serbest tüketici limitini aşanlar OSB’ye dağıtım bedeli ödemek kaydıyla tedarikçisini seçme hakkına sahiptir. Bu husustaki uygulama usul ve esasları Sanayi ve Ticaret Bakanlığının görüşü alınarak Kurum tarafından altı ay içinde hazırlanacak yönetmelikle tespit edilir. “

c) 2872 sayılı Çevre Kanununun 10 uncu maddesinin son fıkrasının sonuna aşağıdaki ifade eklenmiştir.

“Karma ve ihtisas Organize sanayi bölgelerinde, Organize sanayi bölgesinin yer seçimi tamamlanmadan ÇED raporu hazırlatılır. Yatırım aşamasında Organize Sanayi Bölgelerindeki katılımcılardan, ayrı ÇED raporu aranmaz.” 

d) 1593 sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu’nun 180 inci maddesinin sonuna aşağıdaki ifade eklenmiştir.   

“Organize sanayi bölgesi bünyesinde işçi sağlığı ve iş güvenliği  merkezi kurulduğu takdirde, katılımcıların iş yeri hekimi bulundurmak zorunluluğu kalkar. Kurulacak merkezin çalışma usul ve esasları Sanayi ve Ticaret Bakanlığının görüşü alınarak Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir.”
  

e) 2872 sayılı Çevre Kanunu’nun 3 üncü bölüm, 12 inci Maddesinin, 1 inci fıkrasında yer alan “çevre denetim birimlerini kuran belediye başkanlıklarına” ibaresinden sonra “ve organize sanayi bölgelerine” ifadesi eklenmiştir.
f) 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanununun, 15.07.1993 tarih ve 3914 sayılı kanunla eklenen, 02.01.2004 tarih ve 5035 sayılı kanunla değişik Mükerrer 44 üncü maddesinin ikinci bendindeki “belediyeler” ibaresinden sonra gelmek üzere “organize sanayi bölgeleri” ibaresi eklenmiş ve ikinci fıkrasından sonra gelmek üzere de “Katı atık toplama hizmetini veren organize sanayi bölgeleri tüzel kişiliği ve katılımcıları çevre temizlik vergisi kapsamına dahil değildir.” ibaresi eklenmiştir.

g) 3624 sayılı Küçük ve Orta Ölçekli Sanayi Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı Kurulması Hakkında Kanunun, 4684 sayılı kanunla değişik 14 üncü maddesinin (g) bendi yürürlükten kaldırılmıştır. 

h) 3093 sayılı Türkiye Radyo – Televizyon Kurumu Gelirleri Kanununun 2 inci maddesinin (b) bendindeki hasılatından sonra gelmek üzere “organize sanayi bölgeleri hariç” ibaresi eklenmiştir.
i) 492 sayılı Harçlar Kanununun 59 uncu maddesinin (a) bendindeki “belediyeler” ibaresinden sonra gelmek üzere “ organize sanayi bölgeleri” ibaresi eklenmiştir.

j) 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanununun 4 üncü maddesinin 1 inci bendine “n fıkrası” aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 
“n)  Organize sanayi bölgeleri ve organize sanayi bölgeleri üst kuruluşu.”
k) 25.10.1984 tarihli ve 3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu’na aşağıdaki geçici madde eklenmiştir.
“GEÇİCİ MADDE 25- (1) 12.04.2000 tarih ve 4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu’na göre kurulan organize sanayi bölgesi tüzel kişilikleri;  arsa ve işyeri teslimleri ile her türlü altyapı, arıtma tesisi, sosyal tesis ve üst yapı tesislerinin inşası için yapılan mal ve hizmet alımları, bu kanunun yürürlüğe girmesini müteakip 10 yıl süre ile katma değer vergisinden müstesnadır.

(2) Bu maddede düzenlenen istisnalar dolayısıyla yüklenilen vergiler, vergiye tabi işlemler üzerinden hesaplanan vergilerden indirilebilir. İndirim yoluyla telafi edilemeyen vergiler ise bu kanunun 32 nci maddesi hükümleri uyarınca istisna kapsamında işlem yapan mükellefin talebi üzerine nakden veya mahsuben iade edilir.

(3) Maliye Bakanlığı, bu maddede yer alan istisna kapsamına girecek teslim ve hizmetleri tanımlamaya, bu istisnaların uygulanması nedeniyle doğacak katma değer vergisi alacaklarının işlemin tamamlanmasından önce iade edilmesine ilişkin usul ve esasları belirlemeye yetkilidir.”
l) 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunu’nun 18. maddesine dördüncü fıkra olarak  aşağıdaki ibare eklenmiştir.

“Organize sanayi bölgesine sınırı olan karayollarında bu belge, karayollarından uygun görüş almak koşuluyla OSB tüzel kişiliği tarafından verilir.” 
Geçici Madde 1-  Bu kanunun yayımlandığı tarihten önce 4562 sayılı organize sanayi bölgeleri kanununa göre tüzel kişilik kazanarak OSB sicil defterine işlenmiş OSB’ler ile OSB Üst Kuruluşu tüzel kişilikleri bu kanuna göre kurulmuş OSB ve OSBÜK sayılırlar. Bu OSB’ler ve OSBÜK kuruluş protokollerini bir yıl içerisinde bu Kanuna uygun hale getirirler. 

Geçici Madde 2- Genel kurulunu yapmış OSB’ler 4562 sayılı kanuna göre yaptıkları seçim sürelerinin sonunda bu kanuna göre uygulama yaparlar.  
Geçici Madde 3- Kanunun yürürlüğe girmesinden önce başlatılan kamulaştırma işlemleri, ilgili kurumlar tarafından sonuçlandırılır.
Geçici Madde 4- Kanunun yürürlüğe girmesinden önce OSB kurmak amacı ile müteşebbis heyeti  meydana getiren kurum ve kuruluşlar adına iktisap edilmiş bulunan tüm  gayrimenkuller   OSB tüzel kişiliği lehine tapuda tashihen tescil edilir.
Geçici Madde 5- 4342 sayılı mera kanununun yürürlüğe girdiği tarihe kadar mera olarak nitelendirilen alanlara yapılmış OSB'ler ve OSB gelişme alanı içindeki meralar, mera vasfını kaybetmiş sayılır. OSB adına bedelsiz olarak tapuda tescil edilir. bu alanlar, 4342 sayılı mera kanununun hükümlerine tabi değildirler. İl mera komisyonlarının bu alanlarla ilgili daha önce aldıkları kararlar hükümsüzdür. 
OSB hudutları içindeki su membaı, taşlık, kayalık, ekilemez arazi ve mera gibi tescil dışı arazilerin vasfını yitirip OSB adına bedelsiz olarak tescil edilir.  
Mera kanunu yürürlüğe girdiği tarihten itibaren yer seçimi komisyonunca uygun görülen OSB’lerde; mera, yaylak ve kışlak vasfında arazi olması halinde,  Bakanlığın ilgili Bakanlıktan talebi üzerine mera kanununa uygun olarak tahsis amacı değiştirilir ve OSB adına bedelsiz olarak tescil edilir.
Geçici Madde 6- Bu kanunun yayımlandığı tarihten önce, bedeli OSB’ler tarafından karşılanarak inşa ve tesis ettirilen ve daha sonra ilgili kurumlarına hizmet karşılığı, bilâ bedel veya sembolik bedelle devredilmiş olan elektrik, telekomünikasyon, haberleşme, ses ve veri iletişimi, doğal gaz gibi alt ve üst yapı tesisleri ile tüm şebekeler ve bu şebekelere ait tüm yapılar, devredildiği bedel üzerinden, ilgili kurumlar tarafından OSB’lerin devir talebi halinde, devir talep tarihinden itibaren en geç üç ay içinde OSB’ye devredilir. Bedeli OSB tarafından karşılanmayan tesisler ise, OSB’nin talebi halinde bedeli karşılığında devir edilir. 
Geçici Madde 7- Bu kanunun yayımı ile birlikte 4562 sayılı OSB kanunu’na istinaden çıkarılan OSB uygulama yönetmeliğinin bu kanuna aykırı olmayan hükümleri bu kanuna göre yönetmelik hazırlanıncaya kadar uygulanır.
Yürürlük
Madde 53- Bu kanun, yayımı tarihinde yürürlüğe girer.   
Yürütme
 Madde 54- Bu kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür.
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OSB Üst Kuruluşu Yönetim Kurulu’nun 22.11.2007 tarihli toplantısında  

 kabul edilmiş ve aynı gün Sanayi ve Ticaret Bakanlığı’na sunulmuştur.)
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