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Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusu
MUSTAFA KEMAL MAH. 2152 SOK. KENT IS MERKEZI 2/16 CANKAYA - ANKARA

[lgi: 31.10.2013 tarih ve sayili yazinz

Ilgili yaznzda Resmi Gazete’nin 30.06.20 12 tarih ve 28339 sayilt niishasmda yaymmlanarak
yiriirliige giren 20.06.2012 tarih ve 6331 sayii [s Saghg: ve Giivenligi Kanunu Madde 23/2
maddesinin “Birden fazla isyerinin bulundugu is merkezleri, is hanlari, sanayi bolgeleri veya siteleri gibi
yerlerde, is sagligi ve giivenligi(ISG) konusundaki koordinasyon yonetim tarafindan saglanir.
Yonetim, isyerlerinde is saglhig1 ve giivenligi yontinden diger igyerlerini etkileyecek tehlikeler hususunda
gerekli tedbirleri almalari igin isverenleri uyarir. Bu uyarilara uymayan igverenleri Bakanlga bildirir.”
hiikmiine dayanarak organize sanayi bolgelerindeki isyerlerinin kanundan dogan yiikiimliiliiklerini
kontrol etmek ve uygunsuz durumlart Calsma ve Sosyal Giivelik Bakanl@na bildirme admna ISG-

KATIP yetkisi talep edilmektedir. o o

Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu; ayni ¢alsma alaninda bulunan isverenler igin is hijyeni ile is sagligi ve
giivenlii 6nlemlerinin uygulanmasinda isbirligi yapimasmi, mesleki risklerin dnlenmesi ve korunma
calismalarinda koordinasyon yapilmasin ve igverenlerin isyerlerine ait riskler konusunda birbirlerini
uyarmalarmni emretmektedir.

Organize sanayi bolgelerinin s6z konusu koordinasyon gorevi bu ger¢evede ele almmalidr. Kanunda
belirtilen koordinasyon gorevi ile organize sanayi bolgesi igerisindeki igyerlerinin birbirini
etkileyebilecek olumsuz ¢alsma kosullarmmn dniine gecilmesi ve ortak kullanm alanlarindan
kaynaklanacak risklerin 6nlenmesi i¢in alinacak tedbirler birlikte degerlendirilmelidir. Organize sanayi
bdlge yonetimleri bolgelerinde kuracaklart "ISG iist koordinasyon kurulu" benzeri bir yapilanma ile
isverenlerinin ISG ¢alismalarinin birbirini destekler ve tamamlar nitelikte ve siirdiiriilebilir olmasins
temin etmelidir.

Isyerlerinin isyeri hekimi ¢alstirma veya is giivenligi uzmant bulundurma yiikiimliiliik lerinin takibi ISG-
KATIP vasitastyla Bakanlgimizca yiiriitiilmekte ve Is Teftis Kurulumuzca geregi yapilmaktadir.

ISG Kanunu ile getirilen koordinasyon yiikiimliiliigiiniin bu gergevede ele alinmasi ve gereginin

yapilmasi uygun olacaktir. .
Kasm OZER

Bilgilerinizi rica ederim. Bakan a.
Genel Midiir

Not: Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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